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ÉDITO

L’avenir s’apprend ici. Oui, parce que Tours Métropole 
Val de Loire est le 1er pôle d’enseignement de la Région 
Centre Val de Loire. 

44 000 apprenants, 54 établissements et plus de 700 
formations dispensées sont pour notre territoire un 
véritable levier de développement et d’attractivité. 

Depuis 2019, Tours Métropole Val de Loire a 
investi très fortement dans la politique publique 
de l’enseignement supérieur, la formation et 
l’apprentissage pour devenir, en l’espace de quelques 
années, un acteur incontournable, aux côtés de la 
Région Centre-Val de Loire.

Tours est capitale régionale de la santé, mais est 
également pionnière dans les domaines des énergies 
et des mobilités décarbonnées, de l’art de vivre et du 
tourisme durable. Dans ces secteurs prioritairement, 
nous avons pour ambition de garantir une diversité 
de formation pour que nos jeunes, nos étudiants et 
chercheurs restent sur notre territoire, et que nos 
entreprises puissent recruter localement. 

C’est donc avec fierté que nous vous présentons 
aujourd’hui ce nouveau schéma Tours Campus 2032 
: L’avenir s’apprend ici. En nous appuyant sur une 
Université forte de premier plan et une diversité 
d’établissements, en dynamisant l’offre de formation 
et en garantissant une qualité de vie étudiante 
de haut niveau, notre volonté est d’accueillir, d’ici 
2032, 50 000 apprenants. 

Ce nouveau schéma est le fruit d’une construction 
collaborative mêlant l’ensemble des acteurs acadé-
miques, économiques et associatifs.
Nous sommes fiers de cette aventure collective pour 
que l’avenir s’apprenne ici. 

Frédéric Augis
Président
de Tours Métropole Val de Loire

À 97 %, les étudiants recommandent notre territoire 
pour y vivre et y étudier. Ce chiffre montre à quel 
point les investissements de Tours Métropole Val de 
Loire dans sa politique de l’enseignement supérieur, 
la formation et l’apprentissage, depuis 2019, lui ont 
permis de rayonner et de confirmer sa place de chef 
de file de de l’enseignement supérieur, la recherche, la 
formation et l’apprentissage, au côté de son Université 
et de la Région. 

Écrit en collaboration avec les membres de la 
Conférence métropolitaine de l’enseignement 
supérieur et de l’apprentissage qui rassemble tous 
les acteurs de l’écosystème et les membres du 
CODEV, ce nouveau schéma Tours campus 2032 
présente un plan d’action à la hauteur des ambitions 
que nous avons tous pour nos apprenants.

Plus que jamais, nous confirmons notre investissement 
fort dans la politique immobilière de l’Université, le 
projet de restructuration de la Cité des Formations et 
le développement de plateaux techniques afin d’offrir 
des outils de formation d’excellence à nos apprenants.

Afin que chaque jeune puisse trouver la formation 
qu’il souhaite, nous proposons d’innover en animant 
une synergie entre le monde académique et le monde 
économique. L’objectif est d’étoffer l’offre de formation 
de tous niveaux et d’attirer des nouveaux talents.    

Enfin, derrière chaque formation, il y a des étudiants. 
Premiers ambassadeurs de notre territoire, notre devoir 
est de leur garantir, à tous, un accès à un logement 
adapté, à une alimentation saine, aux services de santé, 
à la culture et au sport. 

Je suis fier de présenter ce schéma, que nous allons 
porter ensemble ces 6 prochaines années pour faire de 
Tours Métropole Val de Loire un territoire attractif, où il 
fait bon vivre et étudier et où l’avenir s’apprend ici. 

Thierry Chailloux
Vice-Président délégué à la recherche,
à l'enseignement supérieur, à la formation
professionnelle et à l'apprentissage
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Paris

Nantes

Bordeaux

Lyon

Toulouse

Montpellier Marseille

Lille

Strasbourg

ligne TGV

Tours

La métropole
tourangelle en France

Distance entre Tours et chaque ville :

- Paris 240 km
- Bordeaux 330km
- Nantes 196 km

- Lyon 432 km 
- Toulouse 585 km 
- Montpellier 663 km 
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Une Métropole
étudiante 

TOURS MÉTROPOLE 
VAL DE LOIRE, C’EST… 

1er bassin d’emploi 
de la Région

Centre-Val de Loire 

étudiants et apprenants
sur son territoire*

44 000

1er pôle d'enseignement 
de la Région

Centre-Val de Loire 

régionale de la formation 
dans le secteur de la santé

Capitale
des étudiants

recommandent Tours 
comme ville étudiante

97%

UN ÉCOSYSTÈME
DYNAMIQUE

44 000
apprenants

32 000 étudiants
à l’Université de Tours

6 500
apprentis

dans les CFA

2 200 apprenants
dans les lycées

54
établissements dont : 

21 établissements
de l’enseignement
supérieur public et privé

13 CFA

19 lycées généraux
et techniques

*Année universitaire 2024/2025

1 Université

3 300 étudiants dans 
l’enseignement
supérieur public

et privé
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23. CESOL
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24. E. artsup
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29. ESG et ESARC

30. Jazz à Tours

31. Sup’ info

32. WIN SPORT

1. CNAM

2. Croix-Rouge Compétence

3. Excelia

4. INSPE, Université d'Orléans

5. Institut de formation en soins infirmiers
(CHU de Tours) et ses écoles

6. ISFEC Saint-Martin

7. ITS

8. Lycée Descartes

9. Lycée Vaucanson

10. TALM

11. Université de Tours - Faculté de Lettres
et Langues

12. Université de Tours - Faculté de Médecine

13. Université de Tours - Faculté Droit,
économie et Sciences Sociales

14. Université de Tours - Faculté Sciences
et Techniques

15. Université de Tours - Faculté Sciences
Pharmaceutiques

16. Université de Tours - Centre d’études
supérieures de la Renaissance (CESR)

17. Université de Tours - École Polytechnique
Universitaire

18. Université de Tours - Faculté Arts et
Sciences Humaines

19. Université de Tours - Faculté d’Odontologie

20. Université de Tours - Institut
d’administration des Entreprises (IAT)

21. Université de Tours - IUT

22. Université de Tours - Présidence
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d’art, de l’aménagement de l’espace et de la
communication
28. Lycée professionnel Gustave Ei�el - Lycée des
métiers de l’industrie
29. Lycée professionnel Henri Becquerel - Lycée des
métiers de l’électricité, du numérique, de la
restauration rapide et collective
30. Lycée professionnel Martin Nadaud - Lycée des
métiers de l’architecture, de la construction et de
l’énergie
31. Lycée professionnel Victor Laloux - Lycée des
métiers de la distribution et des services
32. Maison Familiale Rurale de Tours

14. Lycée Professionnel Albert Bayet - Lycée des
métiers de l’hôtellerie restauration, de l’automobile
et de la logistique et des industries graphiques et
plurimédia
15. Lycée d’enseignement général et technologique
agricole de Tours-Fondettes
16. Lycée général et technologique Balzac
17. Lycée général et technologique Choiseul
18. Lycée général et technologique Grandmont
19. Lycée général et technologique Jean Monnet
20. Lycée général et technologique Paul-Louis Courier
21. Lycée général et technologique privé Marmoutier
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Un cadre de vie idéal
pour les étudiants 

Tours Métropole Val de Loire offre 
un environnement de vie agréable et 
sécurisé, combinant le charme d'une 
ville historique et les avantages d'une 
agglomération à taille humaine.

LES POINTS FORTS DE LA MÉTROPOLE 

•	 Accessibilité et transports : un réseau développé de transports en commun Fil 
Bleu, avec son tramway et ses bus, ainsi que des services de location de vélos et 
de covoiturage. 

•	 Logement étudiant : Un coût de la vie et des logements significativement plus 
abordables qu'à Paris, ce qui rend la vie étudiante plus facile. 

•	 Vie nocturne et culturelle : De nombreuses salles de spectacles et lieux culturels, 
ainsi que des bars et restaurants, en particulier dans le centre historique de 
Tours, organisation d’événements dédiés aux étudiants comme le festival 
Campus en Fête. 

•	 Activités et loisirs : De multiples lieux de promenade avec notamment 
l’aménagement des bords de la Loire, mais aussi de nombreux espaces verts, 
équipements sportifs et culturels. 

•	 Des services de soutien aux étudiants : Aides alimentaires, service de santé, 
forum du logement, tarif de transport étudiant, passeport culturel étudiant…
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UN TISSU ÉCONOMIQUE
DYNAMIQUE ET DIVERSIFIÉ 

Le développement économique de Tours Métropole Val de 
Loire repose sur la diversification de ses formations en lien 
avec les besoins des entreprises et le maintien des talents 
sur son territoire.

4 GRANDES FILIÈRES ÉCONOMIQUES :

•	 La santé (industries de la santé, 
medtechs, biomeds…) 

•	 Les énergies propres (microélectronique, nucléaire, 
hydrogène) 

•	 Les mobilités décarbonées (ferroviaire, vélos) 
•	 L’art de vivre et le tourisme durable (tourisme, 

artisanat-commerce, métiers d’art)

2 FILIÈRES ÉMERGENTES : 

•	 Les ressources humaines, structurées par le cluster 
Smart base RH 

•	 Le divertissement digital, structuré par la Digital Loire 
Valley, créée en 2021 suite à la labellisation de la 
Communauté French Tech Loire Valley.

DES SECTEURS ÉCONOMIQUES QUI RECRUTENT :

•	 Ingénieurs et cadres de l’industrie 
•	 Ouvriers qualifiés dans la mécanique et le travail des 

métaux (soudeurs, techniciens, dessinateurs)
•	 Ouvriers qualifiés de la maintenance  
•	 Techniciens de l’informatique et de la maintenance 
•	 Professionnels du BTP
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Bilan du Schéma 
Tours Campus 2025

AMBITION 1
Améliorer l’attractivité 

de la Métropole 

Diversifier et adapter 
l’offre de formation 

Développer des 
services innovants

et performants 

Rassembler les acteurs de 
l’enseignement supérieur 

et de l’apprentissage 

AMBITION 2

AMBITION 3

AMBITION 4
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Le bilan du schéma Tours Campus 2025 a été construit 
en concertation avec les acteurs de la Conférence 
métropolitaine de l'enseignement supérieur et de 
l'apprentissage. 

Tours Métropole Val de Loire est devenue un acteur 
incontournable dans le financement, le soutien et le 
développement de l’enseignement supérieur, accom-
pagnant les établissements dans la plupart de leurs 
problématiques. 
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Renforcement 
des plateauxtechniques 
des formations 450 K€

CONFORTER LA MÉTROPOLE CAMPUS BILAN DU SCHÉMA
TOURS CAMPUS 2019-2025

COMPLÉTER L’OFFRE DE FORMATION

Extension de 
la Croix Rouge

900 K€ TALM
1,8 M€/an

Cité des Formations
21,2 M€

Badges de 
compétences

Rayonnement
et vulgarisation

scientifique 125 K€

Formations santé

12 conférences métropolitaines
de l'enseignement supérieur, 

la formation et l'apprentissage

Pilotage du dispositif
régional AVEC 

Groupes 
de travail

5 ateliers pour 
contribuer au SRESRI

Festival 
“Campus en fête“
400 participants

5 K€ Forum du logement étudiant
400 participants

Plan Local 
de l'Habitat 4

Service de 
santé étudiant 80 K€

Promotion 
des mobilités douces

Nouvelle offre 
de restauration

Actions menées
pour une

métropole 
apprenante

Implantatiohs foncières

Excelia

ESG
CEFIM

Brassard

Pigier

FLE et francophonie Industries, énergies
et mobilités décarbonnées

Festival ˝Campus en fête˝

Restauration
Ecole d’ingénieurs

Observatoire 
du logement

étudiant

650 logements
étudiants programmés

Pôle technologique 
santé et fabrication 

technologique

TALM

RENFORCER LE RAYONNEMENT
SCIENTIFIQUE ET TERRITORIAL

AMELIORER LA QUALITÉ 
DE LA VIE ÉTUDIANTE

Odontologie

Kiné

Colloques et conférences
scientifiques

Détours
des sciences

Maison
pour la science

Pôle technologique 
santé et fabrication 

intelligente

Formations ingénieurs

CESI
UTC

Chaires et pôles
technologiques

60 K€

IMT IAE
Polytech

Tours

CONNECTER LES ACTEURS

Lien avec 
les acteurs 

économiques 
et futurs employeurS�

Faculté 
d’odontologie

25 M€ 

Réhabilitation 
des Tanneurs

Extension 
de Polytech'Tours

Réhabilitation 
de Grandmont

Halle des Sports

DIRECTION DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR, FORMATION ET APPRENTISSAGE
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ESG
CEFIM

Brassard

Pigier

FLE et francophonie Industries, énergies
et mobilités décarbonnées

Festival ˝Campus en fête˝

Restauration
Ecole d’ingénieurs

Observatoire 
du logement

étudiant

650 logements
étudiants programmés

Pôle technologique 
santé et fabrication 

technologique

TALM

RENFORCER LE RAYONNEMENT
SCIENTIFIQUE ET TERRITORIAL

AMELIORER LA QUALITÉ 
DE LA VIE ÉTUDIANTE

Odontologie

Kiné

Colloques et conférences
scientifiques

Détours
des sciences

Maison
pour la science

Pôle technologique 
santé et fabrication 

intelligente

Formations ingénieurs

CESI
UTC

Chaires et pôles
technologiques

60 K€

IMT IAE
Polytech

Tours

CONNECTER LES ACTEURS

Lien avec 
les acteurs 

économiques 
et futurs employeurS�

Faculté 
d’odontologie

25 M€ 

Réhabilitation 
des Tanneurs

Extension 
de Polytech'Tours

Réhabilitation 
de Grandmont

Halle des Sports

DIRECTION DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR, FORMATION ET APPRENTISSAGE
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AMBITIONS ACTIONS RÉALISATION

Ambition 1 :
Améliorer l'attractivité

de la Métropole

Action 1 - Renforcer la Métropole campus et pérenniser l'implantation
foncière de l'enseignement supérieur et de l'apprentissage

dans le tissu urbain

Action 2 - Développer un pôle d'excellence apprentissage-formation
projet Cité des Formations

Action 3 - Regroupement - extension de Polytech

Action 4 - Soutenir le renouvellement immobilier de l'Université
de Tours : Comité de liaison immobilier

Action 5 - Promouvoir et prospecter collectivement

Action 6 - Recrutement d'apprenants ambassadeurs bénévoles
pour la stratégie métropolitaine d'attractivité

Action 7- Contribuer à la création de chaires d'entreprises

Action 8 - Améliorer l'employabilité et l'insertion
professionnelle des diplômés

TAUX DE RÉALISATION
DES 24 ACTIONS 

AMBITIONS ACTIONS RÉALISATION

Ambition 2 :
Diversifier et renforcer

l'offre de formation

Action 9 - Accompagner le développement
des établissements déjà implantés 

Action 10 - Compléter l'offre de formation initiale et continue

Action 11 - Accroitre le nombre de classes préparatoires
aux grandes écoles

Action 12 - Améliorer l'adéquation des cursus aux besoins
des employeurs

Action 13 - Sensibiliser et informer sur les opportunités
de poursuite d'études

Action 14 - Hybridation des parcours
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AMBITIONS ACTIONS RÉALISATION

Ambition 3 :
Développer des services 
innovants et performants

Action 15 - Intégration des apprenants dans
Tours Métropole Val de Loire

Action 16 - Création d'un pass multi service
de l'apprenant métropolitain

Action 17 - Promouvoir et accompagner le déploiement
des badges de compétences

Action 18 - Créer une tarification apprenant dans les transports
en commun

Action 19 - Adapter l'offre de logement destinée aux apprenants

Action 20 - Expérimenter des services innovants
par et pour les apprenants

AMBITIONS ACTIONS RÉALISATION

Ambition 4 :
Rassembler les acteurs

de l'enseignement supérieur 
et de l'apprentissage

Action 21 - Créer une application vie étudiante

Action 22 - Créer une maison de l'apprenant

Action 23 - Encourager l'entrepreneuriat et l'innovation
par les apprenants

Action 24 - Faire vivre la conférence métropolitaine
de l'enseignement supérieur et aux

formations professionnelles

Action réalisée à 100%
selon les attendus du schéma

Action réalisée à 20 % (études, 
benchmark…) mais non encore 
mise en œuvre

Action non réalisée
Action réalisée à 80%, qui va se 
poursuivre sur le prochain schéma

Action réalisée à 50%, dont tous les pré-
requis sont levés et qui va se poursuivre 

La Covid-2019 et la réforme de 2019 sur l’apprentissage ont engendré des évolutions 
majeures dans l’enseignement supérieur et l’apprentissage. Ce contexte a impliqué 
l’abandon de certaines actions du Schéma Tours Campus 2025 ne répondant plus aux 
besoins exprimés lors de sa rédaction. 

Ce bilan a permis de dégager des axes d’amélioration à prendre en compte dans le 
futur schéma : renforcer l’attractivité, le rayonnement du territoire, améliorer la qualité 
de vie étudiante, diversifier les formations (de technicien à Bac+5 / ingénieur), et 
travailler l’attractivité des métiers.
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Le Schéma Tours 
Campus 2032

•	 L’installation de nouvelles écoles : Supinfo (2016), ESG (2018), ESCAT (2017), Excelia (2021), 
Esarc (2021), Winsport (2021), E.Art Sup (2024),

•	 La progression des effectifs des écoles existantes : École Brassart, École Pigier,
•	 La stabilisation des établissements sous statut associatif comme l’ITS, la Croix-Rouge formation

UNE PROGRESSION DES EFFECTIFS DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR PRIVÉ

LA TOURAINE, BERCEAU DE LA LANGUE FRANÇAISE ET DE SON APPRENTISSAGE 

Le Français Langue Étrangère apparait comme un élément structurant de l’internationalisation du territoire métro-
politain accueillant pour l’année universitaire 2023/2024 près de 3 000 étudiants.
L’année universitaire 2024/2025 a vu la structuration de l’association FLE Loire Valley intégrant les cinq écoles 
principales d’apprentissage du Français : l’Institut de Touraine, le CUEFEE de l’Université de Tours, l’École CLE, Tours 
Langues, le lycée Saint-Denis de Loches, et l’Alliance Française de Touraine.

L’APPRENTISSAGE ET LES FORMATIONS INGÉNIEURS EN PLEIN DÉVELOPPEMENT 

Depuis 2019 : tous les établissements de l’enseignement supérieur ont développé une offre de formation initiale 
par apprentissage dont l’Université de Tours à travers le CFA des Universités, EXCELIA et plus récemment TALM, 
complétant ainsi l’offre existante dans les CFA. Les effectifs sont passés de 5 700 apprentis en 2018 à 9 500 
apprentis en 2025.
Dans un contexte de fortes concurrences entre les territoires dans le domaine de l’enseignement supérieur, Tours 
Métropole Val de Loire travaille depuis 2019 à une double stratégie consistant au renforcement de son école d’in-
génieurs Polytech’Tours et au développement d’une politique de créations de nouvelles formations ingénieurs et 
d’implantation de nouvelles écoles (partenariat avec l’IMT, le CESI et l’UTC).

12,5% des étudiants sont 
inscrits dans un établissement privé

la moyenne nationale
26%s’élève à 

L’application du nouveau schéma s’intégrera dans un contexte local et national fortement marqué par les 
évolutions récentes de l’enseignement supérieur et de l’apprentissage.
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UNE DYNAMIQUE AUTOUR DE LA RECHERCHE ET DE L’INNOVATION 

Plus que jamais, investir dans la recherche doit être une priorité car elle joue un rôle majeur dans tous les sujets de 
la société et est au cœur d’un triple défi pour notre territoire : relever les grands enjeux industriels et économiques 
et accompagner la création de valeur et d’emploi, lutter contre les grands dérèglements et accompagner les transi-
tions et maintenir la souveraineté de la France dans un contexte mondial changeant.

À ce titre, Tours Métropole Val de Loire apporte son soutien aux centres d’études et de recherche CEROC, CERMEL et 
CERTEM; aux pôles de compétitivité Smartpower, Cosmetic Valley, Aquanova et au cluster Polepharma ; et au Bio3 
Institute une mini-usine de bioproduction. La Métropole soutient également l’innovation et le développement par le 
biais de MAME, Cité de la création et de l’innovation qui accueille notamment C-Valo, la structure de maturation et 
de transfert de technologies académiques.

L'UNIVERSITÉ DE TOURS 
EN QUELQUES CHIFFRES 

900
enseignants
chercheurs

629
doctorants dans les revues

internationales

1 100 publications

4 start-up
hébergées

5 écoles
doctorales soutenues par an

140 thèses 1 maison
d'édition

UN SCHÉMA QUI S’INTÈGRE DANS D’AUTRES POLITIQUES PUBLIQUES 

Schéma Régional de l'Enseignement Supérieur, la Recherche et l'Innovation (SRESRI)

Schéma directeur de la vie étudiante du CROUS

2026 2032

2024 2027

Schéma directeur de la vie étudiante / ASTEC de l'Université de Tours

2022 2027

Plan Climat Air Energie Territorial (PCAET)

2024 2030

Programme Local de l'Habitat (PLH 4)

2024 2028
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Un schéma co-construit 
avec les acteurs du territoire

16 janvier
2025
Conférence métropolitaine de l'enseignement 
supérieur et de l'apprentissage : présentation 
du bilan du schéma Tours Campus 2025 16 janvier

2025
Rencontre avec la commission 
enseignement supérieur du CODEV

22 mai
2025
Conférence métropolitaine de l'enseignement 
supérieur et de l'apprentissage - synthèse des 
ateliers de concertation et présentation des 
grandes ambitions

juin-
septembre 2025

Échanges avec les 
partenaires sur la 
rédaction des fiches 
actions 

8 septembre
2025
Présentation en 
Conférence des Maires

13 novembre
2025
Présentation en commission 
enseignement supérieur

1er décembre
2025
Présentation en Bureau
Métropolitain

8 décembre
2025
Présentation en Conseil Métropolitain

janvier
2026
Présentation à la Conférence 
métropolitaine de l'enseignement 
supérieur et de l'apprentissage

22
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MÉTHODOLOGIE D’ÉLABORATION
DU SCHÉMA TOURS CAMPUS 2032

LES ACTEURS QUI ONT PARTICIPÉ AUX ATELIERS DE CONSTRUCTION 
DES ACTIONS DU FUTUR SCHÉMA :

Membres de la Conférence
consultative des acteurs

économiques

13 mars 2025 : Atelier qualité de vie étu-
diante : l’engagement et l'entrepreneuriat
étudiant, le rayonnement et l’attractivité.

28 mars 2025 : Atelier sur le développement 
de l’offre de formation, les métiers de demain,

rencontre entre le monde académique et le
monde économique

Établissements de
l’enseignement supérieur

et de l'apprentissage

Université
de Tours

Membres de la commission 
enseignement supérieur

CODEV

Associations œuvrant
pour l’amélioration de

la vie étudiante

Région Centre-Val de Loire

Pôles de compétitivité
et Clusters

Rectorat

28 novembre 2024 : Échanges avec 
les étudiants et les apprentis autour de la qualité 

de vie étudianteCROUS
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Axe 1
Diversifier les offres de formations et de recherche et renforcer l’attractivité

Objectif 1 : Une offre de formation complète pour que chaque jeune puisse trouver la formation qu’il 
souhaite sur le territoire et que l’on garde nos talents !

Action 1 - Création d’une instance de synergie entre les acteurs économiques et les acteurs académiques
Action 2 - Tours Métropole Val de Loire soutient le développement de tout niveau de formations stratégiques
Action 3 - Tours Métropole Val de Loire accompagne l’implantation d’établissements membres de la Conférence 
des grandes écoles
Action 4 - Tours Métropole Val de Loire soutient le développement du FLE et de la Francophonie

Axes transversaux : 
Axe 1 : Garantir l'égalité d'accès et de parcours pour tous les étudiants

Axe 2 : Intégrer la dimension de transitions environnementales et sociales 
dans toutes les politiques étudiantes

Ambition
du schéma 2032 :
l'avenir s'apprend ici  
Tours Campus 2032 est une feuille de route ambitieuse visant à renforcer l'attractivité 
du territoire de Tours Métropole Val de Loire pour les étudiants, les chercheurs et les 
entreprises, en adaptant l'offre de formation et de recherche aux besoins économiques, 
tout en améliorant significativement la qualité de vie étudiante.

Objectif 2 : Tours Métropole Val de Loire promeut les parcours scientifiques et la féminisation des sciences

Action 5 - Tours Métropole Val de Loire promeut la féminisation et l’accès aux études supérieures scientifiques

Objectif 3 : Tours Destination Étudiante

Action 6 - Tours Métropole Val de Loire valorise l’attractivité de son territoire

Objectif 4 : Tours Métropole Val de Loire est un territoire de recherche reconnu

Action 7 - Tours Métropole Val de Loire soutient les jeunes chercheurs
Action 8 - Tours Métropole Val de Loire facilite l’accueil des chercheurs sur son territoire
Action 9 - Tours Métropole Val de Loire soutient l’émergence de chaires, de pôles technologiques et de labo-
ratoires communs

5 axes / 13 objectifs / 28 actions
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Axe 2
Améliorer la qualité de vie des étudiants

Axe 3
Conforter et animer la Métropole Campus 

Objectif 1 : Des étudiants qui circulent en mobilité douce

Action 10 - Tours Métropole Val de Loire promeut l’usage du vélo pour les étudiants
Action 11 - Tours Métropole Val de Loire anime un comité de liaison entre les établissements d’enseignement,
le SMT, Kéolis, la SNCF, la Région Centre-Val de Loire et le SERM

Objectif 2 : Un logement adapté pour tous

Action 12 - Tours Métropole Val de Loire soutient le CROUS dans l’évolution de ses résidences étudiantes
Action 13 - Tours Métropole Val de Loire se mobilise pour la construction d’un nouvel hôtel de l’alternance
Action 14 - Tours Métropole Val de Loire soutient les offres alternatives de logement
Action 15 - Tours Métropole Val de Loire crée un observatoire du logement étudiant 

Objectif 3 : Un accès à la culture et au sport pour tous

Action 16 - Tours Métropole Val de Loire renforce le sentiment d’appartenance des apprenants à leur Métropole
Action 17 - Tours Métropole Val de Loire renforce la pratique sportive grâce à la création d’un nouvel équipement 
sur le site de Portalis
Action 18 - Tours Métropole Val de Loire renforce l’accès aux offres et pratiques culturelles des apprenants

Objectif 4 : Une alimentation de qualité et accessible à tous

Action 19 - Tours Métropole Val de Loire souhaite que la capacité d’accueil des étudiants dans les restaurants uni-
versitaires soit doublée sur le site des Tanneurs et de Portalis
Action 20 - Tours Métropole Val de Loire soutient les initiatives permettant de diversifier les offres de restauration 
alternatives

Objectif 5 : Des étudiants en bonne santé et épanouis

Action 21 - Tours Métropole Val de Loire permet à tous les apprenants d’avoir accès au Service de Santé Étudiant
Action 22 - Tours Métropole Val de Loire crée les conditions de prise en charge psychologique pour tous les étudiants

Objectif 6 : Des étudiants entrepreneurs

Action 23 - Tours Métropole Val de Loire soutient le dispositif PEPITE 

Objectif 7 : Des étudiants informés

Action 24 - Tours Métropole Val de Loire accompagne la création d’un guichet unique à destination des étudiants

Objectif 1 : Un investissement fort dans l’immobilier

Action 25 - Tours Métropole Val de Loire participe au CPER
Action 26 - Tours Métropole Val de Loire développe le projet de Cité des Formations 

Objectif 2 : Une gouvernance partagée

Action 27 - Une gouvernance dynamique et participative
Action 28 - Création d’une Conférence métropolitaine des étudiants
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... 4 à 5 bilatérales 
avec l’Université

... groupes de travail
collaboratifs

UN ENGAGEMENT FORT DE 53M€
AU BÉNÉFICE DE L’IMMOBILIER

RENFORCER L’ATTRACTIVITÉ

DIVERSIFIER LES OFFRES DE FORMATION
ET DE RECHERCHES

AMÉLIORER LA QUALITÉ 
DE LA VIE ÉTUDIANTE

Accompagner 
l’implantation

de grandes écoles

Accueillir des thèses CIFRE
au sein de la Métropole

Soutenir l’émergence 
des chaires,

pôles technologiques
et laboratoires communs

Faciliter l’installation 
de chercheurs
sur le territoire

Renforcer
le sentiment

d’appartenance

Promouvoir la féminisation 
et l’accès aux études supérieures

scientifiques

UNE GOUVERNANCE PARTAGÉE 

... 2 conférences 
métropolitaines

sur l'enseignement supérieur, 
la formation et l'apprentissage

... 1 conférence 
métropolitaine
des étudiants

Faculté 
d’odontologie

25 M€ 

Réhabilitation 
des Tanneurs

Extension 
de Polytech'Tours

Réhabilitation 
de Grandmont

Halle des Sports

Cité des Formations
28 M€

Soutenir le 
développement du FLE
et de la francophonie

Soutenir la recherche

Soutenir le développement
de nouvelles formations

de tout niveau

... 3 bilatérales  
avec le CROUS

promotion 
des mobilités douces

des étudiants 
épanouis et en bonne santé

Accès pour tous
au service de santé

étudiant Créer les conditions
de prise en charge
de la santé mentale

Création d’un observatoire 
du logement étudiant

Développement
des résidences 

du CROUS

Nouvel 
hôtel 

de l’alternance

Promotion des 
offres alternatives :

colocation, cohabitation 
intergénérationnelle

Un logement
adapté pour tous

Des étudiants 
entrepreneurs
grâce au dispositif
PÉPITE

Création
d’un équipement 

sportif supplémentaireFaciliter l’accès
aux équipements

culturelles

Culture et sport pour tous

“Campus en fête“
Développer 
le sentiment 

d’appartenance

Valoriser 
l’attractivité 
du territoire

...  des conditions
de synergie renforcée 

entre les acteurs
économiques et 

les acteurs académiques

Guichet unique 
d’informations

20322026

L’avenir
s’apprend ici !

TOURS CAMPUS 2032
CHAQUE ANNÉE...

une alimentation
de qualité et accessible

pour tous

Multiplier les offres
alternatives

Augmenter
les capacités des RU

DIRECTION DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR, FORMATION ET APPRENTISSAGE
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... 4 à 5 bilatérales 
avec l’Université

... groupes de travail
collaboratifs

UN ENGAGEMENT FORT DE 53M€
AU BÉNÉFICE DE L’IMMOBILIER

RENFORCER L’ATTRACTIVITÉ

DIVERSIFIER LES OFFRES DE FORMATION
ET DE RECHERCHES

AMÉLIORER LA QUALITÉ 
DE LA VIE ÉTUDIANTE

Accompagner 
l’implantation

de grandes écoles

Accueillir des thèses CIFRE
au sein de la Métropole

Soutenir l’émergence 
des chaires,

pôles technologiques
et laboratoires communs

Faciliter l’installation 
de chercheurs
sur le territoire

Renforcer
le sentiment

d’appartenance

Promouvoir la féminisation 
et l’accès aux études supérieures

scientifiques

UNE GOUVERNANCE PARTAGÉE 

... 2 conférences 
métropolitaines

sur l'enseignement supérieur, 
la formation et l'apprentissage

... 1 conférence 
métropolitaine
des étudiants

Faculté 
d’odontologie

25 M€ 

Réhabilitation 
des Tanneurs

Extension 
de Polytech'Tours

Réhabilitation 
de Grandmont

Halle des Sports

Cité des Formations
28 M€

Soutenir le 
développement du FLE
et de la francophonie

Soutenir la recherche

Soutenir le développement
de nouvelles formations

de tout niveau

... 3 bilatérales  
avec le CROUS

promotion 
des mobilités douces

des étudiants 
épanouis et en bonne santé

Accès pour tous
au service de santé

étudiant Créer les conditions
de prise en charge
de la santé mentale

Création d’un observatoire 
du logement étudiant

Développement
des résidences 

du CROUS

Nouvel 
hôtel 

de l’alternance

Promotion des 
offres alternatives :

colocation, cohabitation 
intergénérationnelle

Un logement
adapté pour tous

Des étudiants 
entrepreneurs
grâce au dispositif
PÉPITE

Création
d’un équipement 

sportif supplémentaireFaciliter l’accès
aux équipements

culturelles

Culture et sport pour tous

“Campus en fête“
Développer 
le sentiment 

d’appartenance

Valoriser 
l’attractivité 
du territoire

...  des conditions
de synergie renforcée 

entre les acteurs
économiques et 

les acteurs académiques

Guichet unique 
d’informations

20322026

L’avenir
s’apprend ici !

TOURS CAMPUS 2032
CHAQUE ANNÉE...

une alimentation
de qualité et accessible

pour tous

Multiplier les offres
alternatives

Augmenter
les capacités des RU

DIRECTION DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR, FORMATION ET APPRENTISSAGE
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Garantir l'égalité d'accès et de parcours pour tous
les étudiants

LES AXES
TRANSVERSAUX

Intégrer la dimension de transitions
environnementales et sociales dans toutes
les politiques étudiantes

AXE transversal 2

AXE transversal 1
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Garantir l'égalité d'accès et de parcours
pour tous les étudiantsAXE transversal 1

Faire de Tours Métropole Val de Loire un territoire d’accessibilité et d’inclusion universelles. 
Il s’agit d’intégrer ces dimensions par une approche transversale dans tous les domaines (bâtiments/
signalétique/mobilier, transports, numérique, accueil…) et ainsi de garantir l’égalité des parcours 
académiques et l’inclusion de tous les étudiants.

Les actions 

•	 S'appuyer sur les référents handicap pour la mise en œuvre de chacune des actions du schéma
•	 Organiser des marches exploratoires dans les lieux de formation pour identifier/évaluer/partager les 

problématiques d’accessibilité et réfléchir aux mesures correctives
•	 Faire de l’égalité d’accès et de parcours, un point d’attention incontournable dans la création de nouveaux 

services à destination des étudiants
•	 Penser l’accessibilité dans sa globalité et ne pas le réduire au handicap moteur (tout type de handicap : 

problématique de santé mentale ou psychique, étudiants allophones…)

Indicateurs d’évaluation 

•	 Nombre de référents handicap
•	 Présence d’un référent accessibilité au sein des projets
•	 Nombre de marches exploratoires organisées et mesures correctives mises en œuvre
•	 Nombre d’établissements ayant lancés des travaux d’accessibilité

Garantie de réussite de l’action 

Pilote de l’action : Direction de l'Enseignement supérieur de Tours Métropole Val de Loire
Partenaires : L’ensemble des établissements de l’enseignement supérieur et l’apprentissage, les référents handicap - 
Mission handicap de l’Université de Tours / SSE, le CROUS et les associations étudiantes, les associations locales pour 
s’appuyer sur leur expertise: APAJH , MDPH…
Budget estimatif : Temps humain
Calendrier : Toute la durée du schéma

Fédération des établissements autour des enjeux liées à l’accessibilité.

Les plans et schémas connexes des partenaires 

•	 ASTEC - Action 2 : Santé, égalité, précarité 2030
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Les actions 

•	 Sensibiliser et former aux principes du PCAET dans les instances de gouvernance et les groupes de travail
•	 Soutenir le développement et/ou la coloration des formations dans le domaine des transitions écologiques 

et énergétiques
•	 Soutenir prioritairement les rénovations et l’efficacité énergétique du parc immobilier de l’enseignement 

supérieur et de l’apprentissage
•	 Prendre en compte ces dimensions dans les actions en direction des étudiants (mobilité douce, promotion 

de l’économie sociale et solidaire, actions de l’Alliance tourangelle pour un Campus Durable…)

Indicateurs d’évaluation 

•	 Nombre de projets mis en œuvre pour la réduction de la consommation énergétique des bâtiments de 
formation sur le territoire 

•	 Évolution du nombre de formations prenant en compte ces dimensions et l'insertion professionnelle des 
apprenants

•	 Nombre d’actions en direction des étudiants
•	 Pérennisation de l’Alliance tourangelle pour des Campus Durable

Garantie de réussite de l’action 

Pilote de l’action : Tours Métropole Val de Loire
Partenaires : L’ensemble des partenaires de l’enseignement supérieur et de l’apprentissage - Le CROUS - les 
associations étudiantes - les acteurs du territoire dans le domaines des transitions.
Budget estimatif : Temps humain de la Direction de l'Enseignement supérieur et de la chargée de mission PCAET
Calendrier :Toute la durée du schéma

Fédérer l’ensemble des acteurs sur la prise en compte de ces dimensions de transitions dans chaque groupe de 
travail par la présence d’un référent et/ou un temps de réflexion dédié.

Intégrer la dimension de transitions
environnementales et sociales dans toutes 
les politiques étudiantes

Faire de Tours Métropole Val de Loire un territoire à la pointe des transitions énergétiques, écologiques 
et sociétales dans la mise en œuvre des actions du schéma Tours Campus 2032. Il s’agit d’intégrer les 
transitions dans les domaines des formations, de la recherche et leur prise en compte dans l’immobilier 
et la vie des étudiants.

AXE transversal 2

Les plans et schémas connexes des partenaires 

•	 Alliance Tourangelle pour un Campus Durable porté par le CROUS 
•	 Stratégie Université 2040 de l’Université de Tours
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Diversifier les offres 
de formation
et de recherche,
et renforcer
l’attractivité

AXE 1

Objectif 1 :
Une offre de formation complète

pour que chaque jeune puisse trouver la 
formation qu’il souhaite sur le territoire 

et que l’on garde nos talents !

Objectif 2 :
Tours Métropole Val de Loire 

promeut les parcours scientifiques 
et la féminisation des sciences

Objectif 3 :
Tours Destination 

Étudiante

Objectif 4 :
Tours Métropole Val de Loire 
est un territoire de recherche 

reconnu
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Tours Métropole Val de Loire accompagne le rapprochement entre 
les acteurs académiques et économiques pour faire converger 
les formations aux besoins des entreprises.
L’objectif est d’anticiper l’évolution des besoins en compétences et 
de préparer les métiers de demain en s’appuyant sur les transitions 
énergétiques et écologiques.

Action n°1
Création d’une instance de synergie 
entre les acteurs économiques
et les acteurs académiques

Les actions 

•	 d’insérer dans les formations des compétences transversales telles que l’IA, la Cybersécurité, la transition 
écologique, la transition énergétique

•	 de créer des ateliers et des groupes de travail dynamiques pour permettre d’anticiper l’émergence de 
nouvelles formations, suivre l’évolution des formations et identifier les plateaux techniques à renforcer

Créer un espace de dialogue annuel entre acteurs économiques et acteurs académiques afin de favoriser l’inter-
connaissance et les synergies entre les besoins de chacun et permettre notamment :

Indicateurs d’évaluation 

•	 Taux de participation à cette nouvelle conférence
•	 Nombre de groupes de travail crées  
•	 Nombre de formations colorées 

Garantie de réussite de l’action 

Tous les acteurs académiques et économiques se fédèrent pour adapter les formations aux besoins économiques du 
territoire, anticiper les formations de demain et garantir l’attractivité du territoire pour attirer et conserver les talents.

Les plans et schémas connexes des partenaires 

•	 SRESRI : Action 10 : construire les dialogues pour adapter les formations aux enjeux des transitions France 
2030

Pilotes de l’action : Tours Métropole Val de Loire, Région Centre-Val de Loire, Conférence régionale de l’ESR
Partenaires : Les membres de la CMES et les membres de la CCAE 
Budget estimatif : Temps humain 
Calendrier : Tout au long du schéma 

Une offre de formation complète pour que chaque 
jeune puisse trouver la formation qu’il souhaite sur 
le territoire et que l’on garde nos talents !

OBJECTIF 1
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Action n°2
Tours Métropole Val de Loire soutient le développement 
de tout niveau de formations stratégiques
Faire de Tours Métropole Val de Loire un territoire dynamique dans son offre de formation initiale et 
continue, et participer au développement de filières économiques complètes. Assurer la poursuite 
d’études et la formation tout au long de la vie. Développer les axes stratégiques pour la dynamique 
économique métropolitaine et produire les talents nécessaires à la réussite de la transition écolo-
gique, énergétique et numérique. Appuyer le développement des établissements locaux en favorisant 
la coopération territoriale.

Les actions 

•	 Créer une instance de dialogue et de partage de diagnostic avec l'Université de Tours
•	 Rechercher des solutions foncières et immobilières
•	 Identifier les formations manquantes et / ou à renforcer en liaison constante avec les acteurs économiques
•	 Soutenir la création de plateaux techniques permettant de renforcer les formations existantes et / ou 

développer de nouvelles formations répondant aux besoins des filières stratégiques métropolitaines
•	 Bâtir une offre de formation répondant aux besoins des trois armées présentes sur notre territoire 
•	 Animer des groupes de travail pour accompagner les établissements dans le renforcement des formations 

existantes et le développement de nouvelles formations
•	 Augmenter le nombre de Masters et de Doctorats

Indicateurs d’évaluation 

•	 Nombre de formations créées / de diplômes proposés (en formation initiale et continue)
•	 Nombre d’établissements concernés
•	 Nombre de plateaux techniques financés / d’étudiants bénéficiaires
•	 Satisfaction des acteurs économiques sur l’évolution de l’offre de formation

Garantie de réussite de l’action 

Les acteurs académiques se mobilisent pour garantir une offre de formation répondant aux besoins économiques du 
territoire, pour attirer, conserver les talents et assurer l’attractivité du territoire.

Les plans et schémas connexes des partenaires 

•	 Le SRESRI : Ambition 2 : développer les aptitudes et les compétences pour préparer nos jeunes au monde 
de demain

•	 Les DPS de la Région Centre-Val de Loire
•	 Programme National Territoire d’industrie
•	 France 2030

Pilote de l’action : Tours Métropole Val de Loire
Partenaires : Tous les établissements de l’enseignement supérieur et de l’apprentissage
Budget estimatif : Étude des besoins en formation ingénieurs et en formations BAC-2 à BAC+5 : 50 000€
Calendrier : Tout au long du schéma 

Une offre de formation complète pour que chaque 
jeune puisse trouver la formation qu’il souhaite sur 
le territoire et que l’on garde nos talents !

OBJECTIF 1
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Action n°3
Tours Métropole Val de Loire accompagne l’implantation 
d’établissements membres de la Conférence des grandes écoles
La Métropole ne dispose pas suffisamment d’établissements, issus de la Conférence des grandes 
écoles, sur son territoire. Faire de Tours Métropole Val de Loire, un pôle de formations initiales et 
continues de haut niveau par l’installation d’établissements de renom en lien avec les filières écono-
miques stratégiques.

Les actions 

•	 Répertorier des solutions foncières et immobilières
•	 Identifier les formations manquantes et les pistes d’ouvertures de nouvelles formations en lien constant 

avec l’économie 
•	 Soutenir le développement de programmes grandes écoles sur le territoire 
•	 Soutenir l'implantation de nouvelles écoles d'ingénieurs
•	 Créer une école d'architecture
•	 Soutenir le développement de nouvelles formations : ingénieurs, vétérinaires, sciences politiques, tourisme
•	 Penser la qualité de l'accueil et l'accès au service vie étudiante avec le CROUS

Indicateurs d’évaluation 

•	 Nombre de grandes écoles implantées
•	 Nombre de programmes grandes écoles créés (certifiés par la CGE)
•	 Évolution du nombre de formations d'ingénieurs
•	 Nombre d'étudiants en école d'architecture
•	 Nombre de Masters / Doctorats/ doubles diplômes créés/financés par l’Université

Garantie de réussite de l’action 

Le territoire se mobilise pour attirer des écoles et des formations de renom permettant de garantir son attractivité 
scientifique et économique, d’attirer et conserver des talents.

Les plans et schémas connexes des partenaires 

•	 Le SRESRI : Ambition 2 : développer les aptitudes et les compétences pour préparer nos jeunes au monde 
de demain

•	 Les DPS de la Région Centre-Val de Loire
•	 Programme National Territoire d’industrie
•	 France 2030

Pilote de l’action : Tours Métropole Val de Loire
Partenaires : Etablissement d’enseignement supérieur identifiés / CROUS / Région Centre-Val de Loire
Budget estimatif : Étude des besoins en formation ingénieurs et en formations BAC-2 à BAC+5 fin 2025 : 50 000€
Calendrier : Tout au long du schéma 

Une offre de formation complète pour que chaque 
jeune puisse trouver la formation qu’il souhaite sur 
le territoire et que l’on garde nos talents !

OBJECTIF 1
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Action n°4
Tours Métropole Val de Loire soutient le développement 
du FLE et de la Francophonie
Faire du territoire la première destination francophone de l’enseignement supérieur au cœur du Val 
de Loire Patrimoine mondial de l’UNESCO. Renforcer la francophonie dans les établissements de l’en-
seignement supérieur et de l’apprentissage. Créer les conditions au local pour augmenter le nombre 
d’étudiants, enseignants et chercheurs internationaux dans nos établissements. 

Les actions 

•	 Fédérer les acteurs du FLE autour de l’association FLE Loire Valley
•	 Créer une Conférence Métropolitaine sur le FLE et la Francophonie
•	 Favoriser la création des écoles d’été et des programmes de FLE pour attirer les étudiants internationaux
•	 Mettre en lien les établissements accueillants des étudiants et apprentis étrangers
•	 Création d’évènements, d’outils de promotion, de pack d’accueil commun

Indicateurs d’évaluation 

•	 Nombre d’écoles d’été et de programmes créés 
•	 Nombre d’étudiants étrangers accueillis
•	 Nombre de partenariats internationaux créés
•	 Renforcement du positionnement de Tours Métropole Val de Loire sur le FLE et la Francophonie

Garantie de réussite de l’action 

Tous les établissements de l'enseignement supérieur et partenaires du FLE diffusent les supports de communication 
et de promotion du territoire pour garantir :

Les plans et schémas connexes des partenaires 

•	 SRESRI : Ambition 1 : faire de la Région Centre-Val de Loire un territoire pleinement accueillant pour les 
étudiants, Ambition 2 : développer les aptitudes et les compétences pour préparer nos jeunes au monde de 
demain 

•	 France 2030

Pilotes de l’action : L’association FLE Loire Valley, Tours Métropole Val de Loire
Partenaires : L’Institut de Touraine, CLE, Tours Langues, le Lycée International Saint-Denis, , l'Alliance Française de 
Touraine, le CUEFEE et le service relations internationales de l'Université
Budget estimatif : Outils de présentation et de promotion de l'enseignement supérieur métropolitain/ Welcome package
Calendrier : Tout au long du schéma 

•	 L’attractivité et le rayonnement du territoire 
•	 L’augmentation du nombre d’étudiants internationaux en valorisant la francophonie
•	 La structuration d’un réseau d’Alumni, ambassadeurs et destinataires de notre communication territoriale 

(suivi et relais communication TMVL)

Une offre de formation complète pour que chaque 
jeune puisse trouver la formation qu’il souhaite sur 
le territoire et que l’on garde nos talents !

OBJECTIF 1
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OBJECTIF 2 Tours Métropole Val de Loire promeut les parcours 
scientifiques et la féminisation des sciences

Action n°5
Tours Métropole Val de Loire promeut la féminisation et l’accès 
aux études supérieures scientifiques techniques
Faire de Tours Métropole Val de Loire un territoire ouvert sur les sciences pour pour toutes et tous. 
Renforcer l’attractivité des parcours scientifiques auprès des écoliers, des collégiens et des lycéens. 
Appuyer les initiatives qui œuvrent à favoriser et renforcer la féminisation des cursus d’études scien-
tifiques et de l’emploi dans les filières techniques et industrielles.

Les actions 

•	 Soutenir les interventions de scientifiques dans les écoles et les collèges pour des 
actions de sensibilisation et de vulgarisation des sciences 

•	 Appuyer les initiatives nationales de féminisation de l’accès aux sciences comme 
Girls can code ; Plan Filles et Maths ; les Filles faites des sciences

•	 Développer les stages de troisième et de seconde dans les laboratoires
•	 Appuyer des initiatives universitaires pour que chaque classe de CM2 et 4e aient un 

programme de vulgarisation/présentation de la culture scientifique
•	 Soutenir Ma Thèse en 180 secondes (finale régionale 2026 sur Tours)
•	 Soutenir les colloques scientifiques grand public

Indicateurs d’évaluation 

•	 Nombre d’interventions dans les collèges et lycées
•	 Nombre d’intervenants mobilisés
•	 Typologie des écoles et communes ciblées
•	 Pourcentage des écoles de la Métropole qui ont été 

concernées par le dispositif 

Les plans et schémas connexes des partenaires 

•	 SRESRI : Action 25 : poursuivre la diffusion de la culture scientifique, technique et industrielle en donnant 
une priorité aux publics éloignés. 

Pilotes de l’action : Tours Métropole Val de Loire en soutien à des dispositifs du rectorat et/ou de la Région Centre Val 
de Loire (Direction de l'orientation)
Partenaires : Tous les établissements de l’enseignement supérieur et du secondaire
Budget estimatif : Soutien à la vulgarisation des sciences : Maison pour la science 2 500€/an et Détours de sciences 2 
500€/ an depuis 2022 ; Polytech 3D : 5 000€/an ; Soutien aux colloques 22 000€/an 
Calendrier : Tout au long du schéma 

Garantie de réussite de l’action 

L’ensemble des établissements de l’enseignement supérieur, du secondaire et les collectivités territoriales se mobi-
lisent pour garantir :

•	 L’amélioration de l’attractivité des métiers et formations scientifiques et techniques
•	 L’amélioration de la parité Homme / Femme
•	 Le positionnement de Tours comme la ville du scientifique au féminin (ambassadrices incarnant le territoire)
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Tours Destination ÉtudianteOBJECTIF 3

Action n°6
Tours Métropole Val de Loire valorise l’attractivité
de son territoire
Faire de Tours Métropole Val de Loire une destination étudiante nationalement reconnue grâce au 
développement d'une politique ambitieuse d'attractivité territoriale destinée aux apprenants et 
utilisant les outils du marketing territorial.

Les actions 

•	 Créer une vidéo de promotion du territoire, outil de marketing territorial accompagné 
d’une politique de diffusion sur les réseaux sociaux et qui pourra également être 
déclinée en plusieurs langues et mise à disposition de l’association FLE Loire Valley

•	 Créer un atlas des écoles et des formations sur le site internet de la Métropole qui 
cartographie l’offre à destination du grand public

•	 Être présent sur les salons de l’étudiant / de l'orientation afin de promouvoir la 
qualité de vie étudiante 

•	 Développer des ambassadeurs du territoire
•	 Créer une application étudiante territoriale valorisant entre autres les services du 

CROUS
•	 Ajouter le logo de Tours Métropole Val de Loire aux cartes étudiantes
•	 Réfléchir au lancement d'une étude d'impact économique de l'Université de Tours

Indicateurs d’évaluation 

•	 Création de supports de promotion
•	 Nombre de vues / de likes

Garantie de réussite de l’action 

Tous les établissements de l’enseignement supérieur et partenaires du FLE diffusent les supports de communication 
et de promotion du territoire pour garantir l’attractivité et le rayonnement du territoire.

Les plans et schémas connexes des partenaires 

•	 SRESRI : Ambition 1 : faire de la région Région Centre-Val de Loire un territoire pleinement accueillant pour 
les étudiants, Ambition 2 : développer les aptitudes et les compétences pour préparer nos jeunes au monde 
de demain.

Pilote de l’action : Tours Métropole Val de Loire 
Partenaires : La direction de la communication, du tourisme et le SIG de TMVL, FLE Loire Valley
Budget estimatif : Création d’une vidéo de promotion du territoire destination étudiante/ budget pour un stand sur 
les salons
Calendrier : Tout au long du schéma 
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OBJECTIF 4 Tours Métropole Val de Loire est un territoire
de recherche reconnu

Action n°7
Tours Métropole Val de Loire soutient les jeunes chercheurs

Tours Métropole Val de Loire renforce son rôle d’acteur incontournable dans la recherche et l’innova-
tion en attirant des talents et en créant les conditions locales à l’accueil de thèses CIFRE au sein de 
ses directions pour répondre à des enjeux d’intérêt métropolitain. 

Les actions 

•	 Identifier les laboratoires partenaires et mettre en place une procédure d’appel à projets
•	 Sensibiliser l’ensemble des directions de la Métropole à l'accueil d'un doctorant
•	 Accueillir un doctorant en thèse par an au sein de la Métropole sur des sujets d’intérêt métropolitain, en 

lien avec les enjeux sociétaux et les politiques publiques
•	 Promouvoir la recherche par des outils de communication adaptés

Indicateurs d’évaluation 

•	 Nombre de Thèses CIFRE co-financées
•	 Nombre de laboratoires partenaires
•	 Diversité des thématiques d’intérêt métropolitain couvertes
•	 Retour des agents qui accompagnent les doctorants au sein de la Métropole - Niveau de satisfaction 

du dispositif
•	 Qualité de l’appropriation des résultats de la thèse par les directions concernées

Les plans et schémas connexes des partenaires 

•	 SRESRI : Ambition 4 : s'appuyer sur la recherche pour stimuler l’innovation 

Pilote de l’action : Tours Métropole Val de Loire  
Partenaires : L’Université de Tours, l’ensemble des directions de la Métropole, DRARI
Budget estimatif : Co-financement ANRT 14 000€ / an par thèse - coût moyen par an 33 000€ reste à charge 25 
000€/ an par thèse soit 300 000 € sur la durée du schéma.
Calendrier : Tout au long du schéma 

Garantie de réussite de l’action 

L’Université de Tours se mobilise pour garantir un rayonnement scientifique territorial en attirant des talents et en 
misant sur les jeunes chercheurs.
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Action n°8
Tours Métropole Val de Loire facilite l’accueil des chercheurs 
sur son territoire

OBJECTIF 4

Faire de Tours Métropole Val de Loire un territoire reconnu dans l’accueil des chercheurs nationaux et 
internationaux en développant des outils d’accompagnement pour faciliter leur installation. 

Les actions 

•	 Créer un Welcome package avec l’office de Tourisme
•	 Créer un réseau d’accueil pour accompagner les démarches de recherche de logement, de scolarité des 

enfants, d’emploi du conjoint… 
•	 Animer et faire connaitre ce dispositif auprès des laboratoires et des entreprises
•	 Élargir le dispositif en partenariat avec les agences économiques du territoire dans le cadre de l'installation 

de grandes entreprises

Créer un dispositif d’attractivité du territoire en facilitant l’arrivée de chercheurs par l’accompagnement dans leur 
installation :

Indicateurs d’évaluation 

•	 Reconnaissance du dispositif opérationnel connu des laboratoires
•	 Retour de satisfaction des laboratoires et organismes des recherches bénéficiaires
•	 Retour de satisfaction des chercheurs ayant bénéficié du dispositif 
•	 Nombre de partenaires / chercheurs ayant bénéficié du dispositif
•	 Évolution du nombre de nouveau chercheur sur le territoire

Garantie de réussite de l’action 

Tours Métropole Val de Loire et les acteurs territoriaux de la recherche se mobilisent pour garantir un rayonnement 
scientifique territorial en attirant des chercheurs talentueux.

Les plans et schémas connexes des partenaires 

•	 SRESRI : Action 14 : développer un dispositif d’accueil et d’accompagnement attractif pour les chercheurs

Pilotes de l’action : Tours Métropole Val de Loire et Office de Tourisme, la Région Centre-Val de Loire dans le cadre du 
Plan d’accueil et d’accompagnement des chercheuses et chercheurs
Partenaires : L’université, le CNRS, INRAE, INSERM, l'Office de Tourisme, la direction de la communication de la 
Métropole, l'association FLE Loire Valley, Studium , la direction de la communication de la Métropole, association FLE 
Loire Valley, Studium 
Budget estimatif : Weekend découverte du territoire en partenariat avec l’Office de Tourisme
Calendrier : Tout au long du schéma 

Tours Métropole Val de Loire est un territoire
de recherche reconnu
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Action n°9
Tours Métropole Val de Loire soutient l’émergence de chaires, 
de pôles technologiques et de laboratoires communs

Tours Métropole Val de Loire ne possède pas suffisamment de chaires industrielles pour renforcer sa 
position nationale. Les chaires et pôles technologiques favorisent l’émergence de formation d’avenir, 
et les synergies multi partenariales sur le territoire entre établissements d’enseignement mais éga-
lement avec le monde industriel.

Les actions 

•	 Sensibiliser les établissements au développement de chaires, de pôles technologiques et de laboratoires 
communs

•	 Soutenir les projets de chaires et de pôles technologiques 
•	 Rédiger un cahier des charges spécifiant les conditions de financements et d’intervention de Tours 

Métropole Val de Loire
•	 Animer des groupes de travail pour accompagner les établissements porteurs dans la recherche de 

partenaires et de financements

Indicateurs d’évaluation 

•	 Nombre de pôles technologiques et de chaires créés
•	 Nombre de plateaux techniques créés et renforcés
•	 Nombre de partenariats publics-privés créés 
•	 Nombre de nouvelles formations créées 
•	 Mesure de l’effet levier financier du fonds d’amorçage

Les plans et schémas connexes des partenaires 

•	 SRESRI : Ambition 3 : positionner nos laboratoires au plus haut niveau national et international, 
Ambition 4 : s'appuyer sur la recherche pour stimuler l'innovation

Pilote de l’action : Tours Métropole Val de Loire et l'Université de Tours
Partenaires : Tous les établissements de l’enseignement supérieur et de l’apprentissage, Fondation Rabelais, C-VALO, 
Fondation Maupas, PUI Loire Valley Innov
Budget estimatif : Soutien au pôle technologique en santé et fabrication additive 2025-2027 : 390 000€
Calendrier : Tout au long du schéma 

Garantie de réussite de l’action 

Les principaux acteurs de la recherche se mobilisent et se fédèrent pour garantir :

•	 L’attractivité scientifique du territoire
•	 Le rapprochement et la collaboration avec le monde économique 

OBJECTIF 4 Tours Métropole Val de Loire est un territoire
de recherche reconnu

TOURS CAMPUS 2032 : L'AVENIR S'APPREND ICI39 -



Améliorer
la qualité de vie
des étudiants

AXE 2

Objectif 1 :
Des étudiants qui

circulent en mobilité 
douce

Objectif 2 :
Un logement 

adapté pour tous

Objectif 3 :
Un accès à la 
culture et au 

sport pour tous

Objectif 4 :
Une alimentation de 
qualité et accessible 

à tous

Objectif 5 :
Des étudiants en bonne 

santé et épanouis

Objectif 6 :
Des étudiants 
entrepreneurs

Objectif 7 :
Des étudiants 

informés
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Faciliter l’accès et augmenter la pratique des mobilités cyclables 
en toute sécurité.

Action n°10
Tours Métropole Val de Loire promeut 
l’usage du vélo pour les étudiants

Les actions 

•	 Soutenir les projets des établissements de formation et du CROUS au profit de la mobilité de leurs apprenants 
(garages vélos sécurisés, bourses aux vélos, distribution de kits de sécurité, stations de réparation…) 

•	 Promouvoir / communiquer au sujet de Vélival
•	 Continuer à adapter la tarification aux étudiants les plus précaires

Indicateurs d’évaluation 

•	 Nombre de projets déposés et soutenus par Tours Métropole Val de Loire
•	 Augmentation de la pratique chez les apprenants (nombre de vélos sur site, besoin en garages…)
•	 Baisse de l’accidentologie 

Garantie de réussite de l’action 

Les plans et schémas connexes des partenaires 

•	 PLUM de l'Université de Tours, Dispositif AVEC de la Région Centre-Val de Loire, PCAET, ASTEC : Action 4 : 
favoriser les mobilités douces et fluidifier la circulation intersites

Pilote de l’action : Tours Métropole Val de Loire
Partenaires : Les établissements de l'enseignement supérieur, le SMT, les associations cyclistes du territoire 
(Veloop, CC37, roulement à Bill…), le CROUS
Budget estimatif : Entre 5 000€ et 15 000€
Calendrier : Tout au long du schéma 

Des étudiants qui circulent en mobilité douceOBJECTIF 1

Les acteurs du territoire se mobilisent pour garantir :

•	 Le développement des mobilités durables 
•	 Le développement de l’économie verte
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Action n°11
Tours Métropole Val de Loire anime un comité de liaison 
entre les établissements d’enseignement, le SMT, Kéolis,
la SNCF, la Région Centre-Val de Loire et le SERM

Les actions 

•	 Mettre en place une instance facilitant le dialogue entre les acteurs pour mieux répondre aux besoins de 
mobilité

Indicateurs d’évaluation 

•	 Nombre de réunions
•	 Impact sur les cadences et horaires - adaptation aux besoins 

Garantie de réussite de l’action 

Les plans et schémas connexes des partenaires 

•	 PLUM de l'Université de Tours, PCAET, Plan de mobilité - Vélival, ASTEC : Action 4 : favoriser les mobilités 
douces et fluidifier la circulation inter site 

Pilote de l’action : Tours Métropole Val de Loire
Partenaires : Les établissements de l'enseignement supérieur, le CROUS, le SMT et leur opérateur Kéolis
Budget estimatif : Temps humain
Calendrier : Tout au long du schéma 

Des étudiants qui circulent en mobilité douceOBJECTIF 1

Les acteurs du territoire se mobilisent pour garantir :

•	 Le développement des mobilités durables 
•	 Le développement de l’économie verte
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Un logement adapté pour tousOBJECTIF 2

Action n°12
Tours Métropole Val de Loire soutient le CROUS
dans l’évolution de ses résidences universitaires
Répondre aux ambitions du PLH 4 avec la création de 250 logements. Reconstituer et augmenter le 
parc de logement du Sanitas sur le site de Portalis. Rénover les logements du parc de Grandmont. 
Promouvoir le label Habitat Étudiant afin de favoriser la présence de logements étudiants de qualité 
et faciliter leur identification. Garantir l’accessibilité universelle des services.

Les actions 

•	 Animer le dialogue entre le CROUS et les partenaires
•	 Soutenir financièrement la reconstruction de la résidence du Sanitas à Portalis
•	 Accompagner le CROUS dans l’identification de foncier et la mise en œuvre de programmes pour la création 

de 250 logements supplémentaires
•	 Suivre les projets de réhabilitation et de restructuration des résidences à Grandmont
•	 Déployer le label Habitat Étudiant de l’AVUF - encourager les communes et les opérateurs immobiliers à 

tendre vers ces exigences

Indicateurs d’évaluation 

•	 Nombre de logements supplémentaires créés en 2032
•	 Nombre de logements rénovés en 2032
•	 Niveau d’atteinte des ambitions du PLH 4

Garantie de réussite de l’action 

Les plans et schémas connexes des partenaires 

•	 Schéma du CROUS, PLH 4, PCAET

Pilote de l’action : CROUS 
Partenaires : Pilotage des programmes immobiliers par le CROUS, DHPV - direction de l’habitat et de la politique de la 
ville et les communes de la Métropole, Région Centre-Val de Loire (CPER/CRST)
Budget estimatif : 700 000€ pour la résidence Portalis
Calendrier : Tout au long du schéma 

Le CROUS se mobilise pour garantir :

•	 L’accès au logement pour tous
•	 Un immobilier étudiant non saturé
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Action n°13
Tours Métropole Val de Loire se mobilise pour la construction 
d’un nouvel hôtel de l’alternance

L’hôtel de l’alternance existant sur le territoire est saturé du fait de l’augmentation du nombre de 
formations en alternance. Il apparait nécessaire de développer cette offre qui répond à un besoin 
prégnant des apprenants pour faciliter leur accès aux formations en alternance et ainsi les maintenir 
sur le territoire. Cet objectif s'inscrit dans la réflexion sur l'adaptation de l'offre au développement de 
l'alternance en lien avec le CROUS et les gestionnaires de résidences privées, dans le cadre du PLH4.

Les actions 

•	 Identifier un foncier central et bien desservi
•	 Identifier un opérateur
•	 Calibrer le projet en fonction d'une analyse des besoins
•	 Mettre en œuvre la construction d’un nouvel hôtel de l’alternance
•	 Définir les critères d’accès
•	 Garantir l’accessibilité universelle des services

Indicateurs d’évaluation 

•	 Nombre de logements créés à destination des alternants 

Garantie de réussite de l’action 

Les plans et schémas connexes des partenaires 

•	 PLH4 - action 7 : mieux répondre aux besoins en logement des jeunes, Plan Départemental pour l'Habitat et 
l'Hébergement (PD2H) 2025-2030, PCAET

Pilote de l’action : Tours Métropole Val de Loire avec une assistance à maitrise d’ouvrage 
Partenaires : Ville de Tours, DHPV, les associations dans le domaine de l’habitat (AJH..), les CFA
Budget estimatif : Aides à la pierre déléguées de l'Etat + fonds propres TMVL / DHPV avec une enveloppe de 250 000 
€ en investissement sur les 6 ans du PLH pour apporter un abondement financier supplémentaire aux subventions 
pour le logement social à la production de résidences type Hôtel de l’Alternance
Calendrier : Tout au long du schéma 

Les acteurs du territoire se mobilisent pour garantir :

•	 L’accès au logement pour tous
•	 Un immobilier étudiant non saturé

Un logement adapté pour tousOBJECTIF 2
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Un logement adapté pour tousOBJECTIF 2

Action n°14
Tours Métropole Val de Loire soutient les offres alternatives
de logement
Multiplier les offres de logements pour les apprenants en soutenant les projets d’habitat partagé, de 
cohabitation intergénérationnelle ou de logement d’urgence afin de faciliter l’accès au logement.

Les actions 

•	 Subventionner les projets permettant la création de nouvelles offres
•	 Renforcer la communication sur les offres de logement à destination des apprenants
•	 Garantir l’accessibilité universelle des services

Indicateurs d’évaluation 

•	 Fréquentation du forum du logement étudiant et des points infos rentrée de l’université
•	 Nombre de partenaires participants au forum du logement étudiant

Garantie de réussite de l’action 

Les plans et schémas connexes des partenaires 

•	 Schéma directeur du CROUS, Schéma de la vie étudiante de l’Université, 4e Programme Local de l'Habitat 
(PLH) - action 7 : mieux répondre aux besoins en logement des jeunes, Contrat de Ville de la Métropole 
Tourangelle 2024-2030, Plan Départemental pour l'Habitat et l'Hébergement (PD2H) 2025-2030, ASTEC 
Action 4 Organiser un forum du logement / Développer les partenariats avec les bailleurs et associations 
pourvoyeurs de logements ou d’accompagnements

Pilote de l’action : Tours Métropole Val de Loire 
Partenaires : Université de Tours, AJH et autres associations, DPVH, CROUS
Budget estimatif : Projet de l’AJH : promotion de l’habitat partagé, de la colocation intergénérationnelle, nuitée 
d’urgence, permanence d’information à la rentrée sur 2025-2027 : 54 000€ pour 3 ans ; Financements des projets 
d'habitat intercalaire pour répondre à la crise du logement au titre du PLH4: 600 000 € en investissement sur 2024-
2026 : mobilisation de fonciers ou locaux vacants sur des périodes de courte ou moyenne durée pour y héberger 
temporairement des personnes vulnérables, dont les jeunes apprenants.
Calendrier : Toute la durée du schéma, projet identifié de l’AJH sur 2025-2028

Les acteurs du territoire se mobilisent pour garantir :

•	 L’accès au logement pour tous
•	 Un immobilier étudiant non saturé
•	 La préservation du lien social

Communication et Hébergement :
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Action n°15
Tours Métropole Val de Loire crée un observatoire
du logement étudiant

Disposer d’un diagnostic actualisé sur l’offre de logements étudiants. Anticiper les besoins et attentes 
en matière de logement étudiant via une approche prospective. Évaluer l’opportunité de développer le 
parc de logements dédiés. Éclairer les élus dans leurs réflexions et leurs échanges avec les porteurs 
de projets. Informer le grand public, étudiants et familles, sur l’offre disponible dans la Métropole de 
Tours. Analyser les forces et faiblesses en termes d’accessibilité du logement étudiant.

Les actions 

•	 Réaliser une étude préalable sur le logement étudiant portée par l’AJH et l’URHAJ Centre Val de Loire
•	 Créer un observatoire du logement étudiant en lien avec l'observatoire de l'habitat et du foncier de Tours 

Métropole Val de Loire, sous pilotage DHPV-ATU

Garantie de réussite de l’action 

Les plans et schémas connexes des partenaires 

•	 PLH4 

Pilote de l’action : Tours Métropole Val de Loire  par la DHPV et l'ATU 
Partenaires : Pilotage DHPV- ATU, URHAJ, AJH, CAF, DDETS et DDT 37 , Université, CROUS, associations
Budget estimatif : Convention de partenariat avec l’ATU
Calendrier : Étude portée par l'AJH en lien avec l'URHAJ en 2026 dans le cadre de l'AAP porté par la Région Centre 
Val de Loire "Favoriser l’accès au logement des étudiants et diversifiant l’offre. 2025-2027 : réalisation d'un diagnostic 
spécifique sur le public étudiant afin d’avoir une vision claire de l’offre existante et des perspectives de développement 
afin de repérer les besoins non couverts

•	 Action coordonnée des copilotes de l'action et du schéma Tours Campus 2032 (ATU, TMVL - DHPV)
•	 Mobilisation des partenaires pour collecter et transmettre les données utiles à l'observatoire.

Un logement adapté pour tousOBJECTIF 2
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OBJECTIF 3

Action n°16
Tours Métropole Val de Loire renforce le sentiment
d’appartenance des apprenants à leur Métropole
Créer et/ou soutenir des manifestations contribuant à développer un sentiment d’appartenance à Tours 
Métropole Val de Loire, par le biais d’une programmation ouverte à tous les apprenants de l’enseignement 
supérieur.

Les actions 

•	 Développer le festival Campus en Fête et fusionner avec l’évènement de L'Université fête sa rentrée
•	 Garantir l’augmentation et la diversité des établissements participants 
•	 Soutenir la création de nouveaux évènements inter-établissements de type Olympiades
•	 Soutenir les initiatives visant à l’accueil des étudiants nationaux et internationaux
•	 Organiser un accueil institutionnel des étudiants sur le territoire

Indicateurs d’évaluation 

•	 Augmentation de la fréquentation du festival Campus en Fête 
•	 Fusion avec l’évènement de l’Univ fête sa rentrée
•	 Nombre de manifestations inter-établissements par an 
•	 Récurrence des manifestations

Garantie de réussite de l’action 

Les plans et schémas connexes des partenaires 

•	 ASTEC : Action 3 : accueil et intégration, Schéma du 
CROUS, Dispositif AVEC

Pilotes de l’action : Tours Métropole Val de Loire / CROUS / Université de Tours
Partenaires : Tous les établissements de l'enseignement supérieur
Budget estimatif : Mise à disposition de lieux métropolitains
(Gloriette par exemple) et versement d'une subvention de fonctionnement
par Tours Métropole Val de Loire
Calendrier : Tout au long du schéma 

•	 L’ensemble des établissements du territoire se fédèrent pour 
l’accueil des étudiants métropolitains, suscitant un sentiment 
d’appartenance et de cohésion.

Un accès à la culture et au sport pour tous
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Action n°17
Tours Métropole Val de Loire renforce la pratique sportive 
des apprenants grâce à la création d’un nouvel équipement 
sur le site de Portalis

Augmenter l’offre de pratique sportive à destination des apprenants en construisant un nouvel équi-
pement complémentaire de l’existant et permettant une meilleure mutualisation avec les autres 
offres du territoire.

Les actions 

•	 Définir les besoins et valider un programme pour un nouvel équipement sportif
•	 Mettre en œuvre la construction de cet équipement
•	 Créer un groupe de travail des usagers pour en optimiser le fonctionnement 
•	 Garantir l’accessibilité universelle des services

Garantie de réussite de l’action 

Les plans et schémas connexes des partenaires 

•	 ASTEC : Action 1 : développer les pratiques sportives et de bien-être par la construction de nouvelles 
infrastructures et la diversification de l’offre, CPER 2020 - 2027

Pilote de l’action : Université de Tours
Partenaires : Les établissements de l'enseignement supérieur du quartier des Deux-Lions, le SUAPS de l’Université, la 
Direction des sports de la Ville de Tours, CROUS
Budget estimatif : CPER 2021-2027 = 2 M€ (Scénario répondant aux besoins universitaires)
Calendrier : Tout au long du schéma 

•	 L’Université de Tours et les acteurs du territoire se mobilisent pour garantir l’émergence d’un équipement 
sportif ouvert sur le quartier des Deux-Lions.

Un accès à la culture et au sport pour tousOBJECTIF 3

Indicateurs d’évaluation 

•	 Nombre de conventions passées pour l’utilisation 
des équipements sportifs par les établissements de 
l'enseignement supérieur

•	 Taux de fréquentation du SUAPS (nombre 
d’étudiants, nouvelles pratiques proposées)
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OBJECTIF 3

Action n°18
Tours Métropole Val de Loire renforce l’accès aux offres
et pratiques culturelles des apprenants

Faciliter l’accès des apprenants aux salles de spectacles et autres structures culturelles du territoire 
en soutenant le déploiement du Pass Culturel Etudiant. Faciliter la pratique culturelle des étudiants 
et apprenants en soutenant le fonctionnement des équipements des salles de type Thélème, Théâtre 
Grandmont.

Les actions 

•	 Soutenir les dispositifs de communication des équipements culturels pour leurs offres à destination du 
public apprenants 

•	 Faciliter l’accès aux infrastructures sportives et culturelles métropolitaines
•	 Développer des soirées Théâtre, Opéra (Tours Métropole vous invite) en articulation avec le Passeport 

Culturel Etudiant
•	 Tendre vers l’accessibilité universelle

Indicateurs d’évaluation 

•	 Taux de fréquentation des équipements culturels par les détenteurs du PCE
•	 Ouverture du Théâtre du CROUS début 2027 et analyse de sa fréquentation en 2030 : nombre et type 

d’usagers, nombre et type de représentations
•	 Nombre de dossiers AVEC déposés

Garantie de réussite de l’action 

Les plans et schémas connexes des partenaires 

•	 Dispositif AVEC, ASTEC : Action 1 : renforcer les pratiques culturelles et artistiques , schéma du CROUS 

Pilotes de l’action : Tours Métropole Val de Loire par le biais de ses équipements culturels, Université de Tours, CROUS
Partenaires : Direction des équipements culturels, CROUS, Université de Tours, Région Centre-Val de Loire et 
dispositif AVEC 
Calendrier : Tout au long du schéma 

•	 Les structures culturelles métropolitaines et communales ont des offres particulièrement dédiées aux 
étudiants et en garantissent la promotion pour démocratiser l’accès à la culture et faire rayonner le 
territoire.

Un accès à la culture et au sport pour tous
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Action n°19
Tours Métropole Val de Loire souhaite que la capacité
d’accueil des étudiants dans les restaurants universitaires 
soit doublée sur le site des Tanneurs et de Portalis

Faciliter l’accès à une alimentation saine, équilibrée et peu coûteuse à tous les étudiants.
Fluidifier les accès aux restaurants universitaires de Portalis et des Tanneurs. 

Les actions 

•	 Animer un dialogue avec les établissements du quartier des Deux-Lions pour augmenter et fluidifier la 
fréquentation du RU de Portalis en étudiant toutes les options (foncières, horaires…)

•	 Accompagner la mise en œuvre du scénario retenu par le CROUS et les partenaires sur Portalis
•	 Appuyer et animer le dialogue dans le cadre du projet de réfection du RU des Tanneurs

Indicateurs d’évaluation 

•	 Évolution du nombre d’étudiants fréquentant les RU
•	 Évolution du temps d’attente au RU
•	 Amélioration de la satisfaction des usagers et des agents dans leurs conditions de travail 

Garantie de réussite de l’action 

Les plans et schémas connexes des partenaires 

•	 Schéma directeur du CROUS, ASTEC : Action 1 : améliorer l’offre de restauration

Pilote de l’action : CROUS
Partenaires : Mairie de Tours, Ligéris, les établissements de l'enseignement supérieur, Région Centre-Val de Loire : 
réflexion portée dans le cadre de la conférence régionale de l’ESR sur l’accès aux RU et possibilités de financements
Budget estimatif: Non estimé à ce jour
Calendrier : Nouvelles modalités des RU opérationnelles à horizon 2030 (en ce qui concerne les développements 
immobiliers)

Une alimentation de qualité et accessible à tousOBJECTIF 4

•	 Le CROUS et les établissements de l’enseignement supérieur et de l’apprentissage se mobilisent pour 
garantir un accès à une restauration pour tous et mettent en place des solutions pour éviter la saturation 
des restaurants universitaires en travaillant notamment sur la modularité des plages horaires de cours et 
d’ouvertures des RU.

TOURS CAMPUS 2032 : L'AVENIR S'APPREND ICI50 -



Action n°20
Tours Métropole Val de Loire soutient les initiatives permettant 
de diversifier les offres de restauration alternative
Les apprenants sont demandeurs d'offres abordables, en alternative aux restaurants 
universitaires. Tours Métropole Val de Loire soutient les projets portés par les associations et / ou 
établissements permettant un accès à des cafeterias, des frigos solidaires, des paniers repas, ou toute 
autre offre permettant de lutter efficacement contre la précarité alimentaire des étudiants.

Les actions 

•	 Soutenir des projets portés par des associations, des établissements ou le CROUS, notamment suite aux 
études de faisabilité financées dans le cadre d’AVEC

•	 Soutenir le projet de nouvelle cuisine centrale du CROUS pour la vente à emporter

Indicateurs d’évaluation 

•	 Retour des apprenants sur l’accès à l’alimentation
•	 Nombre de bénéficiaires de distribution alimentaire
•	 Nombre et taux de fréquentation des nouveaux points de distribution

Garantie de réussite de l’action 

Les plans et schémas connexes des partenaires 

•	 Schéma directeur du CROUS, ASTEC : Action 1 : améliorer l’offre de restauration en proposant de nouvelles 
alternatives, Dispositif AVEC

Pilotes de l’action / Partenaires : Associations étudiantes de lutte contre la précarité alimentaire, établissements 
d’enseignement supérieur, CROUS, Cellule vie étudiante 37 (en fonction des projets)
Budget estimatif : Non estimé à ce jour
Calendrier : Tout au long du schéma 

•	 Le CROUS, les établissements de l’enseignement supérieur et de l’apprentissage et le monde associatif se 
fédèrent pour garantir un accès à une restauration pour tous, mettent en place des solutions pour éviter la 
saturation des restaurants universitaires et portent ensemble la sécurité alimentaire des étudiants.

Une alimentation de qualité et accessible à tousOBJECTIF 4
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Action n°21
Tours Métropole Val de Loire permet à tous les apprenants 
d’avoir accès au Service de Santé Étudiant
Permettre à tous les apprenants du territoire de consulter des médecins ou soignants dans le cadre 
du Service de Santé Étudiant (SSE) en promouvant le conventionnement de leurs établissements 
d’enseignement supérieur et en permettant au SSE d’avoir les moyens de les accueillir. 

Des étudiants en bonne santé et épanouisOBJECTIF 5

Les actions 

•	 Subventionner l’agrandissement du SSE permettant l’accueil d’un nouveau public
•	 Accompagner les établissements de l'enseignement supérieur dans leur conventionnement avec le SSE
•	 Garantir l’accessibilité universelle des services

Indicateurs d’évaluation 

•	 Nombre de conventions signées et/ou renouvelées entre établissements et SSE
•	 Nombre d’apprenants fréquentant le SSE
•	 Satisfaction sur le délai d’attente, les modalités de prise de rendez-vous

Garantie de réussite de l’action 

Les plans et schémas connexes des partenaires 

•	 Schéma directeur du CROUS, ASTEC : Action 2 : renforcer l’accès aux soins, Dispositif AVEC 

Pilote de l’action : Université de Tours
Partenaires : UT - SSE, établissements d’enseignement supérieur
Budget estimatif : Subvention de Tours Métropole Val de Loire de 60 000€ sur un budget global de 290 000 €
Calendrier : Ouverture du nouveau SSE en septembre 2026, conventionnement avec les établissements à suivre tout 
au long du schéma

•	 Toutes les écoles, actuelles ou à venir sur le territoire, conventionnent pour permettre l’accès à leurs 
étudiants au SSE.
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Action n°22
Tours Métropole Val de Loire crée les conditions de prise
en charge psychologique pour tous les étudiants
Permettre à tous les apprenants du territoire d’être pris en charge pour améliorer leur santé mentale en 
facilitant l’accès à des dispositifs d’écoute et de soin.

Des étudiants en bonne santé et épanouisOBJECTIF 5

Les actions 

•	 Subventionner l’agrandissement du SSE permettant l’accueil d’un nouveau public
•	 Soutenir des projets de sensibilisation à la santé mentale
•	 Améliorer la communication sur les dispositifs de prise en charge
•	 Évaluer les dispositifs existants, voir si un renforcement est nécessaire
•	 Soutenir le projet de l’Université de lutte contre les VSS 
•	 Étendre l’offre d’accès aux psychologues pour les étudiants : créer un groupe de travail spécifique sur le 

sujet
•	 Tendre vers l’accessibilité universelle des services

Indicateurs d’évaluation 

•	 Nombre de conventions signées et/ou renouvelées entre établissements et SSE
•	 Nombre d’apprenants fréquentant le SSE 
•	 Satisfaction sur le délai d’attente et les modalités de prise de rendez-vous 
•	 Actions de sensibilisation aux Violences Sexuelles et Sexistes
•	 Création de supports de communication et évaluation de l’impact (niveau de connaissance des dispositifs / 

augmentation de la fréquentation des dispositifs)

Garantie de réussite de l’action 

Les plans et schémas connexes des partenaires 

•	 ASTEC : Action 2 : renforcer l’accès aux soins, Dispositif AVEC, Contrat Local de Santé, schéma directeur de 
la vie étudiante du CROUS 

Pilote de l’action : Tours Métropole Val de Loire
Partenaires : UT - SSE, les établissements de l'enseignement supérieur Contrat Local de Santé, CROUS, BAPU, 
Rectorat + groupe de travail régional des professionnels de santé psychologique des étudiants
Budget estimatif : Subvention d’investissement de 60 000€ pour le SSE et de 50 000 € dans la lutte contre les VSS
Calendrier : Ouverture du nouveau SSE en septembre 2026. Conventionnement avec les établissements à suivre tout 
au long du schéma. 

•	 Les acteurs du territoire se mobilisent et se fédèrent pour construire un système de santé étudiant 
performant et ouvert à tous.
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Action n°23
Tours Métropole Val de Loire soutient le dispositif PEPITE

Le Pôle Etudiant pour l'innovation, le transfert et l'entrepreneuriat de l'Université de Tours, accom-
pagne les étudiants et les jeunes diplômés dans leurs projets. Tours Métropole Val de Loire souhaite 
poursuivre son soutien à ce dispositif afin de sensibiliser les étudiants à l'esprit d'entreprendre.

Des étudiants entrepreneursOBJECTIF 6

Les actions 

•	 Informer et sensibiliser les apprenants à l'entrepreneuriat
•	 Développer des évènements autour de l'entrepreneuriat étudiant
•	 Promouvoir ce dispositif auprès des établissements de l'enseignement supérieur
•	 Subventionner le dispositif dans le cadre d'une convention annuelle

Indicateurs d’évaluation 

•	 Nombre d’étudiants bénéficiaires des différents programmes
•	 Nombre d'étudiants touchés lors des évènements, point informations, sensibilisation 
•	 Nombre de bénéficiaires du statut national étudiant entrepreneur
•	 Nombre et diversité des évènements
•	 Nombre et diversité des programmes développés 

Garantie de réussite de l’action 

Les plans et schémas connexes des partenaires 

•	 ASTEC : Action 3 : soutenir et renforcer les initiatives étudiantes, SRESRI : Action 22 : poursuivre la 
promotion de l’entrepreneuriat auprès des étudiants via les dispositifs « Graine de Boîte » et « Pépite »

Pilote de l’action : Université de Tours
Budget estimatif : Subvention annuelle de Tours Métropole Val de Loire de 10 000€ sur un budget total annuel de 65 000€

•	 L’Université de Tours se mobilise pour garantir le développement de l'entrepreneuriat étudiant, collaborer 
avec le monde académique, attirer et conserver des talents sur le territoire.
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Action n°24
Tours Métropole Val de Loire accompagne la création
d'un guichet unique à destination des étudiants
Lors de l’ensemble des ateliers de concertation préalable à la rédaction de ce schéma, les partenaires ont 
fait le constat d’une difficulté à diffuser l’information, faire connaître les dispositifs de soutien existants 
et la nécessité de créer un guichet unique, lieu totem de la vie étudiante. Ce lieu, unique et identifiable par 
tous doit être un premier point d’information ou d’orientation.  

OBJECTIF 7 Des étudiants informés

Les actions 

•	 Identifier un lieu et un opérateur
•	 Modéliser un accueil unique (format, documentation, modalités d’accueil…)
•	 Recruter et / ou former des agents d’accueil
•	 Mettre en place une campagne de communication permettant l’identification, par toutes et tous du lieu et 

de ses missions
•	 Créer une application territoriale facilitant la diffusion de l’information aux étudiants - clickandhelp
•	 Garantir l’accessibilité universelle du service

Indicateurs d’évaluation 

•	 Connaissance du lieu et satisfaction du service par les étudiants
•	 Analyse du taux de fréquentation
•	 Qualité de l’information et de l’orientation
•	 Typologie du public
•	 Typologie des demandes traitées

Garantie de réussite de l’action 

Les plans et schémas connexes des partenaires 

•	 ASTEC, SRESRI - dispositif AVEC 

Pilotes de l’action : Tours Métropole Val de Loire / opérateur choisi pour le guichet unique
Partenaires : Université de Tours, Région Centre-Val de Loire, CROUS, BIJ
Calendrier : Durée du schéma 
Budget estimatif : 80 000€/an

•	 Les acteurs du territoire se mobilisent pour garantir un accueil exemplaire des étudiants et faire de Tours 
une Métropole attractive et incontournable de l’enseignement supérieur. 
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Conforter
et animer la
Métropole Campus

AXE 3

Objectif 1 :
Un investissement fort dans

l’immobilier et le foncier

Objectif 2 :
Une gouvernance 

partagée
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Accompagner l’Université dans ses projets immobiliers 
dans le cadre du CPER en cours jusqu’en 2027 puis dans la 
préparation d’un éventuel futur CPER.

Action n°25
Tours Métropole Val de Loire
participe au CPER

Les actions 

•	 Finir de financer les projets de construction du nouveau bâtiment de l’EPU - entrée dans les locaux 
septembre 2026

•	 Accompagner la fin des travaux de réhabilitation des Tanneurs
•	 Contribuer au projet de réhabilitation énergétique sur le site de Grandmont 
•	 Définir le projet de rénovation du site des Tanneurs pour le prochain CPER

Indicateurs d’évaluation 

•	 État d’avancement des projets financés
•	 Réception des locaux /déménagement / inauguration / prise de possession des lieux
•	 Retour sur les usages des bâtiments - satisfaction des étudiants et agents
•	 Définition du nouveau projet de CPER et finalisation du tour de table financier

Garantie de réussite de l’action 

L’Université de Tours se mobilise pour positionner des projets immobiliers d’importance pour garantir son attractivité 
scientifique.

Pilote de l’action : Région Centre-Val de Loire
Partenaires : Université de Tours, Etat, Région Centre-Val de Loire 
Budget estimatif : Part de Tours Métropole Val de Loire dans les CPER 2015-2020 et 2021-2027: 25 000€
Calendrier : 2027 - fin du CPER actuel, 2026 - 2027 : réflexion sur le futur CPER

Un investissement fort dans l’immobilier
et le foncierOBJECTIF 1
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Action n°26
Tours Métropole Val de Loire développe le projet
de la Cité des Formations
Créer un site de formation performant et permettant l’accueil de l’AFPP et de l’E2C.

Les actions 

•	 Construire un nouveau bâtiment exemplaire en terme de consommation énergétique (label Pasivhaus 
recherché) accueillant les fonctions de restauration, ateliers de formation, restaurant d’application, 
restaurant d’initiation, learning lab, entreprise pédagogique, centre de ressources et une salle de sport

•	 Restructurer et rénover les autres bâtiments du site
•	 Définir une gouvernance adaptée à l’animation du site avec l’arrivée de l’AFPP et l’E2C permettant de 

valoriser et développer cet outil de formation
•	 Rechercher des co-financements

Indicateurs d’évaluation 

•	 Respect des délais des travaux
•	 Satisfaction des apprenants et des agents
•	 Mise en place d’une gouvernance agile 
•	 Part du co-financement

Garantie de réussite de l’action 

Pilote de l’action : Tours Métropole Val de Loire
Partenaires : La Cité des Formations l’AFPP-E2C, la Région Centre-Val de Loire
Budget estimatif : Budget global de 32 M€. Subvention de la Région Centre-Val de Loire de 10.8 M€
Calendrier : Mise en service du bâtiment neuf : décembre 2027. Mise en service de l’ensemble du site rentrée 2029

La Cité des Formations, l’AFPP et l’E2C valorisent leur site en devenant une vitrine locale, régionale et nationale des 
métiers et de l’insertion professionnelle.

Un investissement fort dans l’immobilier
et le foncierOBJECTIF 1
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Une gouvernance partagéeOBJECTIF 2

Action n°27
Une gouvernance dynamique et participative

Tours Métropole Val de Loire s’est dotée d’une Conférence métropolitaine de l'enseignement supérieur 
et de l'apprentissage pour suivre la mise en œuvre du schéma, conforter la synergie entre les acteurs, et 
permettre le dialogue et l’émergence de projets transversaux. Cette instance biannuelle est nourrie par 
les travaux des groupes de travail et les échanges réguliers en bilatérale avec l’Université et le CROUS. 

Les actions 

•	 Assurer la pérennité de la Conférence métropolitaine sur l’enseignement supérieur et l’apprentissage
•	 Créer une instance annuelle permettant la rencontre du monde académique et du monde économique
•	 Développer et assurer la pérennité des groupes de travail thématiques pour lancer et suivre les actions 

du schéma
•	 Créer les conditions d’une communication efficace sur les actions conduites et réalisées

Indicateurs d’évaluation 

•	 Nombre de participants actifs
•	 Rapprochement des mondes de l'académie et de l'économie
•	 Nombre de groupes de travail créés
•	 Nombre d’acteurs intégrant les groupes de travail 

Garantie de réussite de l’action 

Pilote de l’action : Tours Métropole Val de Loire
Partenaires : L’ensemble des acteurs de l’enseignement supérieur et de l’apprentissage et des acteurs économiques. 
en coordination avec la conférence régionale de l’ESR.
Budget estimatif : Temps humain
Calendrier : Tout au long du schéma 

Tous les acteurs du territoire se mobilisent pour garantir le bon fonctionnement de la Conférence, des groupes de 
travail participants ainsi à la réussite des actions du Schéma Tours Campus 2032.
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Action n°28
Création d’une Conférence métropolitaine des étudiants

Tours Métropole Val de Loire souhaite associer les apprenants dans la mise en œuvre des actions 
du schéma Tours Campus 2032. Cette conférence conçue par et pour les étudiants offrira un espace 
d’échange et de réflexion sur des enjeux liés à la qualité de vie étudiante : logement, santé, précarité, 
engagement, inclusion. Cette instance deviendra un relais essentiel pour recueillir les besoins, les 
propositions et les avis des apprenants pour enrichir les politiques menées par la Métropole.

Une gouvernance partagéeOBJECTIF 2

Les actions 

•	 Créer une instance annuelle permettant la rencontre des apprenants
•	 Mieux intégrer les apprenants dans les groupes de travail thématiques pour lancer et suivre les actions du 

schéma

Indicateurs d’évaluation 

•	 Nombre de participants actifs
•	 Nombre de groupes de travail intégrant des apprenants

Garantie de réussite de l’action 

Pilote de l’action : Tours Métropole Val de Loire
Partenaires : l'ensemble des représentants étudiants et des bureaux étudiants ou d'apprentis
Budget estimatif : Temps humain
Calendrier : Tout au long du schéma

Tous les acteurs du territoire se mobilisent pour garantir le bon fonctionnement de la Conférence, des groupes de 
travail participant ainsi à la réussite des actions du Schéma Tours Campus 2032.
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Synthèse de l’avis du CODEV 
à propos du Schéma Tours 
Campus 2032

Le CODEV salue l’ambition de Tours Métropole Val de Loire de 
renforcer l’attractivité et la qualité de vie étudiante à travers le 
Schéma Tours Campus 2032. Il en partage les objectifs et formule 
plusieurs recommandations pour en faire un outil réellement 
opérationnel et inclusif.

•	 Absence d’une approche transversale de l’accessibilité dans le document (bâtiments, transports, 
numérique, accueil).

•	 Propositions : intégrer des standards exigeants, créer un guichet unique (physique et numérique) 
et rendre l’information facilement accessible pour garantir l’égalité des parcours.

ACCESSIBILITÉ ET INCLUSION

POINTS PRINCIPAUX

•	 Nécessité de clarifier les fiches actions
•	 Propositions : distinguer constats et objectifs, ajouter indicateurs chiffrés, prioriser les projets et 

associer des budgets pour éviter un plan purement théorique.

LISIBILITÉ ET PILOTAGE

•	 Faible implication des étudiants et associations dans la gouvernance.
•	 Proposition : les associer à toutes les étapes, de la conception à l’évaluation, afin de mieux répondre 

aux besoins réels.

PARTICIPATION ÉTUDIANTE
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•	 Prioriser les filières stratégiques et soutenir les infrastructures de recherche.
•	 Soutenir la restructuration de la Cité des Formations pour créer un pôle d’excellence.
•	 Valoriser formation continue et VAE pour élargir l’accès à la qualification.
•	 Développer l’internationalisation : renforcer les formations en FLE, accompagner les étudiants 

étrangers via des partenariats associatifs et des financements dédiés.
•	 Améliorer l’accueil des chercheurs (résidences, services, chaires industrielles).

PILIER 1 - DIVERSIFIER LES OFFRES DE FORMATIONS
ET DE RECHERCHE ET RENFORCER L’ATTRACTIVITÉ

•	 Mobilité : améliorer l’accessibilité des arrêts, renforcer la fréquence et défendre une tarification 
plus solidaire sans limite d'âge (Pass Étudiant).

•	 Logement : créer une résidence pour alternants, apprentis, et stagiaires, encourager l'habitat 
intergénérationnel et la colocation solidaire, mettre en place un observatoire de la vie étudiante.

•	 Précarité : soutenir financièrement les associations d’aide alimentaire.
•	 Santé : Renforcer l’offre de soins accessibles et adaptés aux contraintes étudiantes (horaires, 

proximité, coût), soutenir la prévention et la promotion de la santé.
•	 Vie culturelle : transformer « Campus en fête » en événement métropolitain, étendre le Passeport 

Culturel à tous les étudiants, créer plus d’espaces gratuits de travail.

PILIER 2 - AMÉLIORER LA QUALITÉ DE VIE DES ÉTUDIANTS

•	 Créer un groupe de travail dédié à l’accessibilité et organiser des marches exploratoires.
•	 Mettre en place une “Maison des étudiants et des apprentis” comme lieu central de vie étudiante.
•	 Financer les associations étudiantes pour les impliquer comme acteurs de la transformation
•	 du territoire.

PILIER 3 - MÉTROPOLE CAMPUS ET GOUVERNANCE
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CONCLUSION

•	 Placer l’accessibilité, la participation étudiante et la lutte contre la précarité au cœur du projet,
•	 Fixer des objectifs mesurables,
•	 Prioriser et budgétiser les actions,
•	 Soutenir prioritairement le développement de l'université de Tours.

Le CODEV juge le schéma prometteur, mais perfectible. Pour en faire un véritable levier de
transformation, il recommande de :

L’enjeu : faire de la Métropole un territoire inclusif, attractif et accueillant pour tous les 
étudiants et chercheurs.
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Glossaire

AAP
AFPP
AJH  
ANRT
ASTEC
AVEC   
AVVF
BIJ
CAF
CC37
CERMEL
CEROC
CERTEM
CFA
CGE   
CIFRE
CNRS
CODEV
CPER
CROUS
CRST
CUEFEE
C-VALO
DDETS
DDT
DHPV
DHPV-ATU

Dispositif AVEC
DPS
DRARI
E2C
EPU
ESR
ESRI
FLE   
IA   
INRAE
INSERM
PCAET   
PCE
PD2H
PEPITE   
PLH   
PLUM
PUI
RGAA
RU   

Appel à Projets
Association pour la Formation et la Promotion Professionnelle
Association Jeunesse et Habitat
Association Nationale de la Recherche Technologique 
Agenda Stratégique de l’Université de Tours pour la Vie Étudiante et de Campus
Appel à projets Vie Etudiante et de Campus
Aide aux Victimes de Violences Familiales
Bureau d'Information Jeunesse
Caisse d'Allocations Familiales
Collectif cycliste 37
Centre d'innovation pour les élastomères et les composites
Centre d’Études et de Recherches sur les Outils Coupants
Centre d’Études et de recherches technologiques spécialisé en microélectronique
Centre de Formation d'Apprentis
Conférence des Grandes Écoles
Convention Industrielle de formation par la Recherche
Centre National de la Recherche Scientifique
Comité de Développement 
Contrat Plan Etat Région
Centre Régional des Œuvres Universitaires et Scolaires
Contrat Régional de Solidarité Territoriale
Centre Universitaire de Formation en Langue et culture française
Dispositif d'investissement technologique mutualisé
Direction Départementale de l'Emploi, du Travail et des Solidarités
Direction Départementale des Territoires
Direction de l’Habitat et de la Politique de la Ville
Direction de l’Habitat et de la Politique de la Ville - Agence d’Urbanisme de l'agglomération 
de Tours
Dispositif Appel Vie Etudiante et Campus
Domaine Prioritaire de Spécialisation
Délégation Régionale Académique à la Recherche et à l'Innovation
École de la 2e Chance
École Polytechnique Universitaire
Enseignement Supérieur et Recherche
Enseignement Supérieur Recherche et Innovation
Français Langue Étrangère
Intelligence Artificielle
Institut National de Recherche pour l'Agriculture, l'Alimentation et l'Environnement
Institut National de la Santé et de la Recherche Médicale
Plan Climat Air Énergie Territorial
Passeport Culturel Etudiant
Plan Départemental pour l'Habitat et l'Hébergement
Pôle Étudiant pour l’Innovation, le Transfert et l’Entrepreneuriat
Programme Local de l’Habitat
Plan Local d'Urbanisme Métropolitain
Pôle Universitaire d'Innovation
Référentiel Général d'Amélioration de l'Accessibilité
Restaurant universitaire

Acronymes
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SERM
SIG
SMT   
SRESRI   
SSE
SUAPS
TMVL   
URHAJ   
VSS

Service Express Régional Métropolitain
Système d'Information Géographique
Syndicat des Mobilités de Touraine
Schéma Régional de l’Enseignement Supérieur, de la Recherche et de l’Innovation
Services de Santé Etudiante
Service Universitaire des Activités Physiques et Sportives
Tours Métropole Val de Loire
Union Régionale pour l’Habitat des Jeunes
Violences Sexuelles et Sexistes

TOURS CAMPUS 2032 : L'AVENIR S'APPREND ICI67 -



www.tours-metropole.fr
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